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SINDIBEL

SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DE BELO HORIZONTE

EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) JUIZ(A) DA ___ VARA FEDERAL
DE BELO HORIZONTE — SECAO JUDICIARIA DE MINAS GERAIS

PEDIDO LIMINAR DE TUTELA DE URGENCIA

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS

MUNICIPAIS DE BELO HORIZONTE - SINDIBEL, inscrito no CNPJ n°
22.590.285/0001-09, com sede na Av. Afonso Pena, n°® 726, 18° andar, Centro, Belo
Horizonte/MG, CEP: 30130-003, nos termos de seu Estatuto Social, neste ato
representada pelo seu Presidente Israel Arimar de Moura, por intermédio de seus
advogados in fine assinados, vem, respeitosamente, a presenca de V.Exa., ajuizar
na condigéo de substituto processual, com fundamento no art. 8°, inciso lll, da CF/88
c/c art. 300 caput e incisos do CPC a presente

AGAO CIVIL PUBLICA VISANDO OBRIGAGAO DE FAZER
com pedido de tutela de urgéncia - COVID 19

em face do MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 18.715.383/0001-40,
que devera ser citado na pessoa de seu procurador-geral, com endereco na Avenida
Afonso Pena, n.° 1.212, 4° andar, CEP 30.130-908, Belo Horizonte/MG; e do
MINISTERIO DA SAUDE (UNIAO), pessoa juridica de direito publico interno,
representada pela Advocacia-Geral da Unidao, com endereco na Rua Espirito Santo,
500 - Centro, Belo Horizonte - MG, 30160-925; aduzindo para tanto os melhores
fundamentos de fato e de direito a seguir articulados:

1 -DO OBJETO

A presente acao civil publica tem por finalidade compelir o
MINISTERIO DA SAUDE e o MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE a incluirem os
servidores e empregados publicos municipais do Municipio Belo Horizonte das
carreiras da: Area de Atividades de Fiscalizagdo Integrada, da Assisténcia
Social e da Limpeza Urbana, ora Substituidos, entre os grupos prioritarios no
ambito dos Planos Nacional e Municipal de Imunizagao para vacinagao contra
a COVID-19 (Coronavirus Sars-CoV-2).
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SINDIBEL

SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DE BELO HORIZONTE

Il - DA LEGITIMIDADE

O Sindicato-Autor, na qualidade de SUBSTITUTO
PROCESSUAL, é o legitimo representante dos servidores e empregados publicos
municipais das carreiras da Area de Atividades de Fiscalizacdo Integrada, da
Assisténcia Social e de Limpeza Urbana junto ao Municipio de Belo Horizonte, ora
Réu, conforme demonstra seu Estatuto Social. (doc. em anexo).

Igualmente, a legitimidade ativa para Ag¢ao Civil Publica deve
ser interpretada em consonancia com o disposto no art. 5° e incisos da Lei 7.347/85
e no art. 8° inciso Ill da CRFB, cabendo ao sindicato a defesa dos direitos e
interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes judiciais, tal
como ocorre na presente demanda, que tem como objeto direitos coletivos,
homogéneos, atinentes a todos os servidores publicos municipais substituidos.

Com efeito, a Lei n° 7.347/85 inseriu em seu escopo, como
bem protegido pela via da agao civil publica, a defesa de “qualquer outro interesse
difuso ou coletivo”, atribuindo legitimidade a entidade sindical.

No presente caso, trata-se do direito a saude no trabalho (CF,
art. 39, § 3° c/c 7° XXIl), a saude publica (CF, art. 200, Il e VIIlI) ao meio ambiente de
trabalho saudavel e seguro (CF, art. 225), do direito dos usuarios dos servigos dos
orgaos publicos (CDC, art. 22). Portanto, protegao constitucional pluritematica.

Extrai-se, portanto, da legislagdo constitucional e
infraconstitucional que interessa difusamente a coletividade a manutengdo do
equilibrio, higiene e seguranga do meio ambiente de trabalho dos servidores
publicos, até porque a falta de prevencdo repercute nos altissimos indices de
acidentes/doengas ocupacionais, impactando direta ou indiretamente nas contas do
SUS, da Previdéncia Social e privada, na forga de trabalho do pais, na Assisténcia
Social e nas relagdes sociofamiliares.

Desta forma, visa a presente demanda buscar tutela
antecipatoria para que estes servidores e empregados publicos municipais,
essenciais no combate e controle da pandemia que assola o mundo, possam
exercer o seu oficio em condi¢des dignas de trabalho e em seguranga para garantir
a integridade da propria saude, de seus familiares e dos municipes, sendo
caracterizado, portanto o interesse publico e social.

Assim, por intermédio de uma unica demanda, defende-se
direitos individuais homogéneos, eis que de origem comum, direcionado a um
grupo de pessoas com numero significativo, ou seja, uma categoria que aborda a
coletividade, o que vislumbra a relevancia social, econémica e politica da questéo e
legitima o Sindicato Autor a atuar em prol de seus representados.
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SINDIBEL

SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DE BELO HORIZONTE

Neste sentido ja decidiu o egrégio Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais, in verbis:

‘EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. ADMINISTRATIVO E
PROCESSUAL CIVIL. ACAO CIVIL PUBLICA. SINDICATO.
LEGITIMIDADE ATIVA. DEFESA DOS DIREITOS E INTERESSES
INDIVIDUAIS DE CATEGORIA QUE REPRESENTA.
POSSIBILIDADE. PRECEDENTES.

Conforme entendimento pacificado nos tribunais e consoante
art. 5° da Lei n.° 7.347/85, c/c art. 8° Ill, da CF/88, estao os
sindicatos legitimados a propositura de acdo civil publica em
defesa dos direitos e interesses individuais da categoria que
representam.” (TJMG - Agravo de Instrumento Cv n.°
1.0702.06.291010-5/004, Relator(a): Des.(a) Fernando Caldeira
Brant , 11 CAMARA CIVEL, julgamento em 08/08/2012, publicacéo
da sumula em 20/08/2012 — sem grifos no original)

“AGRAVO DE INSTRUMENTO. ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL
CIVIL. ACAO CIVIL PUBLICA. SINDICATO. LEGITIMIDADE ATIVA.
DEFESA DOS DIREITOS E INTERESSES INDIVIDUAIS E
COLETIVOS DE CATEGORIA QUE REPRESENTA.
POSSIBILIDADE. PRECEDENTES. ISENCAO DE CUSTAS.
INTELIGENCIA DO ART. 18 DA LEI N° 7.347/85. RECURSO
PROVIDO. | - Conforme entendimento pacificado nos tribunais e
consoante art. 5° da Lei n.° 7.347/85, c/c art. 8° lll, da CF/88,
estao os sindicatos legitimados a propositura de acao civil
publica em defesa dos direitos e interesses individuais e
coletivos da categoria que representam. || - Comprovada a
legitimidade do sindicato para o ajuizamento da agcdo e em se
confirmando ser esta uma agao civil pablica, torna-se defeso, a teor
do art. 18 da Lei n.° 7.347/85, exigir-lhe o adiantamento das
despesas processuais.” (TJMG -Agravo de Instrumento Cv n.°
1.0210.11.002471-3/001, Relator(a): Des.(a) Peixoto Henriques, 72
CAMARA CIVEL, julgamento em 06/12/2011, publicagdo da sumula
em 20/01/2012 — sem grifos no original)

O Colendo Superior Tribunal de Justica, também ja se
manifestou sobre a possibilidade de entidade sindical propor Ag¢ado Civil Publica.
Vejamos:

“PROCESSUAL CIVIL. ACAO _CIVIL PUBLICA. SINDICATO.
LEGITIMIDADE ATIVA. ART. 18 DA LEI 7.347/1985. APLICACAO.
MA-FE. SUMULA 7/STJ.

1. A jurisprudéncia _do STJ é pacifica no sentido de que o
sindicato é considerado associacdo civil, para fins de
legitimidade ativa para Acdo Civil Publica. Por essa raz&o,
aplica-se o disposto no art. 18 da Lei 7.347/1985, que afasta a
condenacdo em honorarios sucumbenciais, exceto em caso de
comprovada ma-fé.
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SINDIBEL

SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DE BELO HORIZONTE

2. Hipotese em que a Unido argumenta, subsidiariamente, ter havido
ma-fé, pois o autor beneficiou-se da liminar na Cautelar e "quedou-se
19 meses inerte tendo sido determinada a expedicdo de mandado de
busca e apreenséo do processo".

3. Aconduta do sindicato poderia, em tese, configurar ma-fé por
procedimento temerario ou por uso indevido do processo (art. 17, I,
e V do CPC). Entretanto, o Tribunal de origem, soberano na analise
fatica, consignou que houve simples omissdo quanto a propositura
da acgéo principal e que a liminar perdeu eficacia nos termos do art.
808 do CPC.

4. A suposta conduta maliciosa do sindicato ndo foi aferida pelas
insténcias de origem, tampouco foram opostos aclaratérios para
suprir eventual omissdo. Nesse contexto, nao se pretende
manifestagdo a respeito da qualificagdo juridica dos fatos, mas
simples reexame das provas, inviavelem Recurso Especial, nos
termos da Sumula 7/STJ.

5. Recurso Especial parcialmente conhecido e, nessa parte, nao
provido.” (REsp 1181410/RJ, Rel. Ministro HERMAN BENJAMIN,
SEGUNDA TURMA, julgado em 20/04/2010, DJe 19/05/2010 — sem
grifos no original)

Isto posto, mostra-se inequivoca a legitimidade processual
extraordinaria ativa do Sindicato-Autor, na qualidade de substituto processual, para
ajuizar acao civil publica contra atos e omissdes que violam direitos garantidos de
seus Substituidos, mormente quando se trata de direitos fundamentais acima
citados, que interligados entre si, visam proteger os direitos dos servidores e
empregados publicos municipais, ora Substituidos.

| Il - DOS FATOS

E sabido que a COVID-19 é reconhecidamente a maior
pandemia da histéria recente da humanidade causada pelo novo coronavirus
(SARS-CoV-2). Trata-se de uma infecgao respiratéria aguda potencialmente grave e
de distribuicdo global, que possui elevada transmissibilidade entre as pessoas por
meio de goticulas respiratérias ou contato com objetos e superficies contaminadas.

Desta feita, o planejamento da vacinagéo nacional foi orientado
com fulcro na Lei n® 12.401, de 28 de abril de 2011, que dispde sobre a assisténcia
terapéutica e a incorporacéo de tecnologia em satide no ambito do Sistema Unico de
Saude e Lei n° 6.360/1976 e normas sanitarias brasileiras, conforme RDC n°
55/2010, RDC 348/2020 e RDC n° 415/2020, que atribui a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa) a avaliagédo de registros e licenciamento das vacinas.

Ocorre que o Plano Nacional e Municipal de Imunizacéo,
apesar de incluir diversas categorias entre os grupos prioritarios, € totalmente
omisso e discriminatério com relacdo a mengao expressa de diversas outras
categorias de servidores e empregados publicos municipais que atuam diariamente,
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SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DE BELO HORIZONTE

seja no enfrentamento da pandemia da COVID-19 (Coronavirus Sars-CoV-2) ou
para o funcionamento da atividade econdmica do pais.

Portanto, a questdo aqui é bem cristalina, ndo se trata de
entendimento do Autor de quem deve ou nao ser vacinado primeiramente,_mas de
se destinar a vacinaciao de forma correta e igualitaria entre a populacao,
considerando as estratégias eficazes de prevencao, dados epidemioldgicos

rupos mais vulneraveis ao risco de contaminacido ou grupos mais expostos
ao risco de contaminacdo e o numero reduzido de doses no presente
momento.

Assim, ao analisar o conteudo integral dos Planos Nacional e
Municipal de Imunizagdo para vacinagdo contra a COVID-19 (Coronavirus
Sars-CoV-2) é possivel verificar que houve um desvio de finalidade, ja que diversas
categorias essenciais do servigo publico e privado, que estdo em atividade com
maior risco de contaminacdo, foram injustificadamente excluidas do plano de

vacinacao em ambito federal e local em detrimento de outras com menor risco
de contaminacéao.

A esse respeito, destacamos que, o Plano Nacional e Municipal
de Imunizacao, deixou de incluir em qualquer etapa do processo de vacinagao,

os servidores essenciais em atividade do Municipio de Belo Horizonte da area

da fiscalizacao, que atuam na fiscalizacdo de festas e atividades clandestinas
de grande aglomeracdao e no controle do funcionamento do comércio, os

servidores da assisténcia social, que atuam junto aos moradores em situacao
de rua e da populacio vulneravel e de risco social, os garis de coleta e garis de

varricao, que atuam na coleta de lixo e limpeza urbana.

Tal lacuna com relacdo ao publico-alvo é extremamente
prejudicial a todo planejamento e operacionalizagdo da vacinagao contra a doenga,
considerando que os servidores e empregados publicos municipais injustamente
excluidos do Plano Nacional e Municipal de Imunizagao, caso sejam contaminados
pela COVID-19 (Coronavirus Sars-CoV-2), além de sofrerem danos a sua saude e
até risco de vida, serdo vetores para propagacgao do virus para dentro de seu ciclo
familiar, social e da populagdo em geral.

O Autor, diante da auséncia de inclusdao dos Substituidos
no Plano Nacional e Municipal de Imunizacdo, notificou extrajudicialmente o
Ministério da Saude, o Municipio de Belo Horizonte, o Ministério Publico
Estadual e o Conselho Municipal de Saude, conforme comprova a notificacao
extrajudicial anexa.

Entretanto., o Ministério da Saude e o Municipio de Belo
Horizonte nao apresentaram nenhum esclarecimento acerca do requerimento

de inclusdo dos Substituidos no Plano de Imunizacido Nacional e Municipal.
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SINDIBEL

SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DE BELO HORIZONTE

O Ministério Publico Estadual, ao responder a notificacao
extrajudicial (copia anexa), informou que “(...) as competéncias dos entes federados
estdo definidas no Plano Nacional de Operacionalizacdo da Vacina Contra a
COVID-19, de modo que néo é facultado ao Municipio definir publicos-alvo ou
publicos prioritarios, pelo que o pedido de inclusdo de categorias profissionais -
ainda que justas e legitimas - cabe ao Ministério da Saude {(...)".

Esclareceu, ainda, que “(...) a unica ressalva, no entanto,
aplicar-se-a aos fiscais, se estiverem na execucdo de agbes e servicos de
enfrentamento, o que sera averiguado junto ao Subsecretario de Promogéo e
Vigildncia a Saude, Dr. Fabiano Geraldo Pimenta Junior (...)".

Ja o Conselho Municipal de Saude - CMS-BH, ao responder a
notificagdo extrajudicial (copia anexa), informou que “...) o tema em questdo foi
debatido em diversas Céamaras Técnicas, Comissées Intersetoriais e Plenarias do
CMSBH, que culminaram com a deliberacéo final do plenario do CMSBH constante
na Resolugdo 470/2021 CMSBH {(...)".

Salientamos que na referida resolugdo constou a
recomendacdo ao Ministério da Saude “(...) que inclua entre os grupos prioritarios,
no Plano Nacional de Operacionalizagdo da Vacinagado contra a Covid-19, grupos
com elevado de risco de contaminagdo, como profissionais da limpeza urbana,
assisténcia social, fiscalizagdo, bancos e comércios (...)".

Deste modo, ante a auséncia de resposta dos Réus a
notificagdo extrajudicial encaminhada pelo Autor, outra alternativa ndo restou senéo
a propositura da presente acao, onde o Autor pleiteia a inclusdo no Plano Nacional e
Municipal de Imunizag&o dos servidores publicos essenciais em atividade da area de
fiscalizagdo, limpeza urbana e assisténcia social, que se encontram expostos
ao gravissimo risco de contaminacgao.

IV - DO MERITO

Estamos em um momento impar na histéria mundial e em
especial ao Estado Brasileiro. Estdo em xeque a solidez das instituicbes, a
concepcao de Estado e por consequéncia a propria Constituicdo Federal. Ndo ha
como minimizar a extensdo do problema. Eis, porquanto, ha que se garantir o direito
a saude em toda a sua extensao pelos meios que se mostrem mais adequados.

IV-A) DA DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA E DO DIREITO AO
ADEQUADO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO

A dignidade da pessoa humana constitui um dos fundamentos
da Republica Federativa do Brasil, tal como especifica a Constituicdo Federal em

seu artigo 1°:
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SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
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“Art. 1° - A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido
indissoluvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal,
constitui-se _em Estado Democratico de Direito e tem como

fundamentos:
(.--)
lll - a dignidade da pessoa humana;” (sem grifos no original)

Além disso, tem-se que o direito a saude e a vida, bem como a
construcdo de uma sociedade livre, justa e solidaria, constituem principios
fundamentais que norteiam a Republica Federativa do Brasil, conforme mencionado
nos artigos 3°, 5° e 6° da Constituicdo Federal.

Para atingir tais objetivos, o Estado, por meio da administragéo
publica, deve prestar os servigos e acdes de promocao, manutengao e recuperagao
da saude da populagdo em conformidade com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme dispde o artigo 37 da
Constituicao Federal.

Desse modo, observa-se que, tanto o profissional quanto a
propria populagao, tém o direito de usufruir os servigos publicos essenciais, como é
0 caso dos servicos de fiscalizacdo, assisténcia social e coleta de lixo, de maneira
satisfatéria e eficaz e, sobretudo, sem ocasionar riscos a saude do proprio
profissional da area, devendo o Poder Publico, obrigatoriamente, zelar pela sua
execuc¢ao, tal como versam os seguintes dispositivos constitucionais:

“‘Art. 196 - A_saude é direito de todos e dever do Estado,

rantido median liti iai: némi visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso
universal igualitario as ag¢bes e servicos para sua promogao,
protegcéo e recuperagéo.

Art. 197 - Séo de relevancia publica as agdes e servigos de saude,
cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacgéo, fiscalizagdo e controle, devendo sua execugéo ser
feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa
fisica ou juridica de direito privado.

“Art. 198 - As agbes e servigos publicos de satde integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema unico,
organizado de acordo com as seguintes diretrizes:
| - descentralizag&o, com diregédo unica em cada esfera de governo;
Il - atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais; (...)".

Ja o direito a saude no trabalho (CF, art. 39, § 3° c/c 7° XXIl), a
saude publica (CF, art. 200, Il e VIII), ao meio ambiente de trabalho saudavel e
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seguro (CF, art. 225), do direito dos usuarios dos servigos dos 6rgdos publicos
(CDC, art. 22), sao assegurados na Constituicdo Federal de 1988.

Ainda em ambito federal, no Brasil a Lei Organica da Saude —
Lei n. 8.080/90 prevé que a saude é direito fundamental do ser humano, devendo o
Estado prover as condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio (artigo 2°, caput e
§ 1°), vejamos:

‘Art. 2° A _saude é um direito _fundamental do ser humano,
devendo o Estado prover as condicdes indispensdveis ao seu

pleno exercicio.

§ 1° O dever do Estado de garantir a saude consiste na
formulacdo e execucdo de politicas econémicas e sociais que
visem a reducdo de riscos de doencas e de outros agravos e no
estabelecimento de condigbes que assegurem acesso universal e
igualitario as agbes e aos servigos para a sua promogao, protegdo e
recuperagéo. (...)” (sem grifos no original)

A Lei Orgéanica do Municipio de Belo Horizonte (LOMBH), em
seu art. 141, prevé o seguinte:

“(...) Art. 141 - A saude é direito de todos e dever do Poder
Publico, assegurado mediante politicas econémicas, sociais,
ambientais e outras que visem a prevencdo e a eliminagdo do
risco de doencas e outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as agbes e servicos para sua promogdo, protecdo e
recuperagdo, sem qualquer discriminagéo.

Paragrafo tnico - O direito a satde implica a garantia de:
I - condicées dignas de trabalho, renda, moradia, alimentacéao,
educacdo, lazer e saneamento; (...)" (sem grifos no original)

O art. 39, § 3° c/c 7° XXIl, da Constituicdo Federal de 1988 e o
art. 141 da LOMBH, em ambito municipal, foi regulamentado pelo Decreto n°
15.199/2013, que instituiu "(...) o Programa de Atengdo Integral a Saude e
Seguranca do Servidor - Saude Mais -, com o objetivo de promover, proteger e
recuperar a saude individual e coletiva dos servidores e empregados publicos
municipais, com vistas a uma melhor qualidade de vida e redugdo do absenteismo

(.)."

O Programa de Atencdo Integral a Saude e Seguranga do
Servidor - Saude Mais, dentre outros objetivos, destina-se a vigilancia de ambientes
e processos de trabalho com o planejamento e execugdo de agdes para minimizar
ou erradicar os riscos, doengas e agravos € melhoria das condigdes de trabalho e de
vida para todos os que exercem sua ocupacgao na Prefeitura Municipal de Belo
Horizonte (alinea “e”, do inciso I, do art.2° do Decreto n.° 15.199/2013).
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Inquestionavel, portanto, o dever dos Réus de adotarem
medidas que garantam ao servidor e empregado publico municipal o adequado
ambiente de trabalho. Tal obrigagdo nesse momento de pandemia deve ser levada
as ultimas consequéncias, a fim de garantir que os servidores e empregados
publicos municipais possam atender a populagéo de forma continua e segura.

IV-B) DO DIREITO DE INCLUSAO DOS SUBSTITUiDOS~NO
PROGRAMA NACIONAL E MUNICIPAL DE IMUNIZACAO

Inicialmente, esclarecemos que a presente acdo, apesar de
pleitear a inclusdao dos Substituidos no Programa Nacional e Municipal de
Imunizacdo,_nao pretende que os mesmos tenham prioridade sobre os grupos
jaincluidos nos referidos planos de imunizacao.

Na verdade, o que o Autor pretende com a presente acao é
que os Substituidos sejam incluidos entre os grupos prioritarios, tendo em

vista o alto risco de contaminacido a que estio expostos, bem como pela
necessidade de manutencao dos servicos prestados pelos mesmos.

Os Substituidos da presente da agao sao:

a) Fiscais de Controle Urbanistico e Ambiental: Os Fiscais
de Controle Urbanistico e Ambiental, regidos pela Lei Municipal n.° 10.308/2011, que
possuem como atribuicdo: o exercicio do poder de policia administrativa do
Municipio, preventivo, educativo, fiscalizador e repressivo, nas areas de
atividades em vias urbanas, controle ambiental, limpeza urbana, obras e
posturas.

Desde o inicio da pandemia, ocorrido em margo de 2020, os
Fiscais de Controle Urbanistico e Ambiental desempenham um
importantissimo papel na prevengdo a disseminagdao do novo coronavirus
(SARS-CoV-2) no Municipio de Belo Horizonte, ja que sao estes profissionais
que fiscalizam o funcionamento do comércio, dos bares, das casas noturnas,
dentre outros.

Conforme comprovam as reportagens anexa, os Fiscais de
Controle Urbanistico e Ambiental estao diariamente realizando fiscalizagdes,
visando evitar a realizagdo de festas clandestinas e aglomeragées em bares,
restaurantes e estabelecimentos comerciais, que insistem em descumprir a
determinagdo de seguir as medidas na prevengido a disseminagdo do novo
coronavirus (SARS-CoV-2).

b) Assistentes Sociais, Psicélogos. Agentes Executivos
Governamentais e Auxiliares Administrativos que atuam no Sistema Unico de
Assisténcia Social de Belo Horizonte - Suas-BH, bem como nas unidades

administrativas que prestam atendimento direto ao publico na assisténcia
social: Os referidos profissionais atuam diretamente no atendimento de familias e
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individuos em situagao de risco social, como, por exemplo, a populacdo em situacao
de rua.

Dentre os servigos destacamos o Servigo de Protecdo Social
Basica regional e Servico de Protegcdo para Pessoa com Deficiéncia (SPSPD),
Servico de Atengdo ao Migrante, Transferéncia de Renda, Cadastro uUnico de
Programas Sociais, Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social- CREAS.

A atuagcdo dos referidos profissionais, no momento de
pandemia que enfrentamos, tornou-se ainda mais importante, tendo em vista o
aumento de familias e individuos em situacdo de risco social, motivados pelo
aumento do desemprego e da diminuicdo de renda da populagao.

c) Garis de Coleta, Gari de Servicos Complementares,
Garis de Varricao, Auxiliar e Agente de Operacédo e Controle e Motoristas dos
caminhoées de coleta: Os Garis de Coleta, os Garis de Servigos Complementares,
os Garis de Varrigdo, os Auxiliares e Agentes de Operagdo e Controle e os
Motoristas dos caminhdes de coleta, regidos pela Lei Municipal n.° 9.329/2007,
estdo atuando ininterruptamente desde o inicio da pandemia na limpeza urbana do
Municipio, seja na varrigdo das ruas ou na coleta do lixo. O trabalho desenvolvido
por estes profissionais, além de essencial para o funcionamento da cidade, expde os
mesmos a risco elevado de contagio pelo novo coronavirus.

Conforme se depreende da atribuicdo dos servidores e
empregados publicos acima citados, ora Substituidos, tais profissionais sao

indispensaveis para a prevencdo a disseminacdo do novo coronavirus
(SARS-CoV-2), bem como para o funcionamento da cidade, motivo pelo qual a

inclusdo dos mesmos no Plano Nacional e Municipal de Imunizacdo se faz
necessario.

N ntex & im n r manuten
das atividades dos Substituidos, que foram consideradas essenciais e,
portanto, sem a possibilidade de ser interrompida em momentos como os que
ora_ atravessamos, coloca em risco a saude de todos, contribuindo com a
proliferacdo da doenca que tem arrebatado varios dos paises mais
desenvolvidos do mundo.

O Plano Operacional de Vacinagdo' foi dividido em grupos de
prioridade, porém, conforme ja esclarecido anteriormente, nao incluiu os
Substituidos. Vejamos:

!https://www.gov.br/saude/pt-br/media/pdf/2020/dezembro/16/plano_vacinacao_versao_eletronica-1.pdf
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ANEXO ll. Descrigao dos grupos prioritarios e recomendagoes para

vacinagao

PopulagBo-alvo

Trabalhadores
de Salde

Pessoss de 80 anos e
mais
Pessoas de 75 a 79
anos
Pessoss de TO a T4
anos
Pesaoas de 65 a 69
anos
Pessoss de 60 a 64
anos

Populagdo  indigena
aldeado em  terras
demarcadas aldeada

Powos & comunidades
tradicionais ribeininhas
& quilombolas

Definicio

Trabalhadores dos servigos de saide
530 fodos aquelss que atuam em
gspacos & estabelecimentos  de
assisténoia e vigilncia & sadds, sejam
eles hospitais, clinicas, ambulatdnos,
laboratdnos & oufros loceis. Desta
manaeira, compreends tanto o=
profissionais da  sadde - como
médicos, enfermeiros, nuiricionistas,
fisioterapeutas, tErapeutas
ocupacionais, bidlogos, blomédicos,
farmaciuticos, odontologistas,
fonoaudiblogos, psicdlogos, senvigos
gocals, profissionais de  educacho
fisica, médicos wvelerinérios & s8us
respectvos técnicos e auxiliares -
quants o5 trabahadores de apoio,
como  recepoconistas,  SeQUIEnGES,
peasoal da limpeza, cozinheiros e
auxiliares, motoristas de ambuldncias
& ouires, ou sSeja. aquelss gue
trabalham mos servigos de salde, mas
que ndo estio prestando servigos
diretn de assisténcia 4 sadde das
peasoas.  Inclui-se. ainda, sguelss
profissionais que atuam am cuidados
domiciliares como 08 cuidadores de
idosos & doulas/parteiras, bem como
funciondrics do sistemsa funsrdrio que
tenham contatn  com caddverss
pofencialmente contaminados.

Deverdo receber & vacina COVID-18
em conformidade com &3 fases
predefinidas.

Indigenzs aldeados com 18 anos ou
mais atendidos pelo Subsistema de
Atencio & Salde Indigena.

Powos habitando em  comunidades
tradicionais ribeirinhas ou quilombolas

Recomendagbes

Para o plansjamento da a¢do, toma-
ga oportuno & identificecBo  dos
servigos e o levantamentos  do
quantitatve dos  trabalhadores  de
salde envolvidoe na resposts
pandémica nos diferentes nivels de
compleadade da rede de salde.

O envolvimento de associaghss
profissionais, sociedades clentificas,
da dire¢de dos senigos de saldde &
dos gestores, na mobilizagio dos

trabalhadores, poderio BN
importentes  suporte  para o8
organzadores,  Seja para o

levantaments, sejs para definir &
melhor forma de operacionalizar a
vacinagdo. Messa esfratégia serd
solicitado documentio que comprowe
avinculagio ativa do trebalhador com
o servigo de salide ou apresentscio
de declaragio emitida pelo servigo de
salde.

Serd  solcitado  documento que
comprove a idade.

A wvacinagho serd realizada em
conformidade com a organizacio dos

Deistritos Sanitarios Ezpeciais
Imdigena (DSEI) nos  difsrentes
municipios.

A vacinagdo devers ser realizada por
meio de estratégias especiicas a
serem planejadas no nivel municipal,
em slgumas regifes haverd apoio da
Dperacin qota.
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Grupo
comarbidades®

com

Trabalhadones da
educagio

Pessoas
deficiéncia
DEMMANSntE BEvers

com

Forgas de Seguranca

& Salvamento
Funcionérios do
sistema de privagio
de liberdads.

Populagio privada de
liberdade

SINDIBEL

SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
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Para individuos com comorbidads j&
descritas, de acordo com a faie etéria
indicada peta Anvisa.

(Diabetes melitus; hipertensdo arterial
sistérmica grave (de dificl controle
glou  com lesdo de  drgloc-ahval;
doenga pulmonar obstrutiva crimica;

doenga renial; doengas
cardiovasculares =
carebrovasculares; individuos
trangplantados  de  Argdo  sdlido;

anemia falciforme; obesidade grave
(IMCz40).

Todos os professores & funciondnos
das escolas plblicas & privadas.

Para fins de inclusio na populacio-
alvo para vacinagio, serfo conside-
rados individuos com deficiéncia per-
Manenie Severa aquales que Spre-
SEMtem uma ou mais das seguintes |i-

mitagies:

1 - Uimitagio motora que cause
grande dificuldede ou incapacidade
para andar ou subir escadas.

2 - Indiwiduos com grande dificuldade
ou incapacidads de ouvir (52 utiliza
aparelho auditivo esta avaliagio de-
verd ser faita em uso do aparelho).
3- Individuos com grande dificuldade
ou incapacidads de enxengar (3 uti-
liza dculos ou lentes de contato, esta
avaliagio deversd ssr feita com o wso
dos dcubos ou lente).

4- Individucs com alguma deficiéneia
intelectusl permanente que limie as
suas atividades habituais, como ra-
balhar, ir & escola, brincar, eic.

Policiais federaiz, militares & civis;
bombeiros  militares e civis e,
membros ativos das Forgas Armadas
(Marinha, Exército & Asrondutica).

Imdividucs  pertencentss a esses
grupos  serdo  pré-cadsatrados no
SIPNI, aquskes que ndo thersm sido
pré-cadastrados poderfo apressntar
gualquer COMprovante que
demonstre perencer & um destes
grupos de nsco (exames, receitas,
relatdrio médico, etc.) Adicionaimente
poderfo ser utilizados os cadastros j§
existentes dentro das Unidades de
Salde. Mantém-32 a necassidads de
prescrigio médica especificando o
mative da indicagio da vacing, que
deverd ser apresentada no ato da
vacinacio.

Massa  estratégia  serd  solictado
documento  que comprove &
vinculagio atrva do profissional com a
escola  ou  apresentacdo  de
declaragio emitda pala escola.

Deficiéncia autodeciarada

Massa  estratégia  serd  solictado
documento  que  comprove &
vincuagio ativa com o servigo de
forgas de seguranga e salvamento ou
apresentacio de declaragio emitida
pelo senvico em gue atua.

Sisterma de privacdo de libardade

Agente  de custhdia
fumcsondnos.

& demals

Populagio acima de 18 anos em
estabslecimentos  de  privacio de
liperdade.

O plangjaments & operacionalzagio
da vacinagio nos estabelecimentos
penats deverfo ser articulados com
as  Secratarias  Estaduais e
Municipais de Salde & Secretanas
Estaduais de Justiges (Secretarias
Estaduais de Seguranga Plblica ou
correlatos), conforme &  Politca

Avenida Afonso Pena, 726, 18° Andar, Centro, Belo Horizonte
CEP: 30.130-003 - Telefone: (31) 3272-9865 - CNPJ: 22.590.285/0001-09

E/) Assinado eletronicamente por: FERNANDO MAXIMO NETO - 18/03/2021 15:46:03
- http://pjelg.trfl.jus.br:80/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=21031815460255700000475726053
Rfaa Numero do documento: 21031815460255700000475726053

12

Num. 481167422 - Pag. 12



SINDIBEL

SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DE BELO HORIZONTE

Ja o Plano Municipal de Imunizag&do? prevé os seguintes grupos
prioritarios:

“1 - Trabalhadores de Saude de hospitais publicos e privados, UPA's e SAMU
(em andamento)

2 - Trabalhadores da Saude (APS) e de Cersams (em andamento)

3 - Pessoas com 60 anos (ou mais) institucionalizadas (em andamento)
*residentes em instituicbes de carater residencial, destinadas ao domicilio
coletivo de pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem suporte
familiar e em condi¢des de liberdade, dignidade e cidadania. Dado: ANVISA.

4 - Pessoas institucionalizadas, com deficiéncia (em andamento)

*individuos a partir de 18 anos, com sequelas que moram em instituicbes de
carater residencial.

5 - Idosos com 89 anos ou mais (em andamento).

6- trabalhadores que atuam em laboratérios, clinicas oncoldgicas e
hematoldgicas, servicos de hemodialise, clinicas de imagem, servicos da
atengcdo secundaria, atencdo domiciliar e de especialidades do SUS-BH,
equipamentos da saude mental e hospital dia (em andamento)

7 - ldosos de 86 a 88 anos. (em andamento)

8- Idosos de 85 a 79 anos. (em andamento)

9- Idosos de 78 e 77 anos (em andamento)

10- Demais trabalhadores da Saude residentes em Belo Horizonte com registro
ativo no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude)

11- Pessoas de 75 anos e mais;

12 - Pessoas de 60 e mais

13 - Pessoas com comorbidades

14 - Pessoas com deficiéncia permanente grave

15 - Pessoas em situacao de rua

16 - Povos indigenas e quilombolas

17 - Forgas de Seguranga e Salvamento, funcionarios do sistema de privagao de
liberdade e populagao privada de liberdade

18 - Trabalhadores de Transporte Coletivo Rodoviario de Passageiros Urbano e
de Longo Curso

19 - Trabalhadores de Transporte Metroviario e Ferroviario

20 - Trabalhadores de Transporte Aéreo

21 - Trabalhadores da educagao*

22 - Caminhoneiros

23 - Trabalhadores Industriais”

Da leitura do Plano Nacional e Municipal de Imunizagéo
supracitados denota-se que os mesmos deixaram de incluir em qualquer etapa do
processo de vacinagdo os servidores essenciais em atividade do Municipio de
Belo Horizonte da area da fiscalizagdo, que atuam na fiscalizacao de festas e
atividades clandestinas de grande aglomeracdo e no controle do
funcionamento do comércio, os servidores da assisténcia social, que atuam

junto aos moradores em situacdo de rua e da populacdo vulneravel e de risco

2 https://prefeitura.pbh.gov.br/campanha-de-vacinacao-contra-covid-19

13
Avenida Afonso Pena, 726, 18° Andar, Centro, Belo Horizonte
CEP: 30.130-003 - Telefone: (31) 3272-9865 - CNPJ: 22.590.285/0001-09
Assinado eletronicamente por: FERNANDO MAXIMO NETO - 18/03/2021 15:46:03 Num. 481167422 - Pég. 13

L Th http://pjelg.trfl.jus.br:80/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=210318154602557000004 75726053




SINDIBEL

SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DE BELO HORIZONTE

social, e os profissionais da limpeza, que atuam na coleta de lixo e limpeza
urbana.

Assim, faz-se imperiosa a_inclusdo dos Substituidos no
grupo prioritario de vacinacao contra a COVID-19 , para que seja garantida,
assim, ndo apenas a saude dos servidores, mas também a continuidade do
trabalho desenvolvido de forma eficiente e com a quantidade suficiente de
forca de trabalho, sem que sejam desfalcadas equipes em funcdo do
afastamento de pessoas contaminadas pelo virus.

Vale salientar, por fim, que diante do cenario de vacinagédo no
Municipio de Belo Horizonte, que vem ocorrendo de forma gradual e demorada, e
diante do cenario de contaminados, existe extrema urgéncia na vacinacao dos
Substituidos. ja que ndo se pode esperar, por tempo indeterminado, até que
seja finalizada a vacinagao dos grupos prioritarios.

Urge que seja garantida a saude dos servidores e empregados
publicos que permanecem trabalhando presencialmente atendendo a populagdo em
trabalho essencial, sendo emergencial a intervengao do Poder Judiciario, em
homenagem ao principio da razoabilidade, bem como o direito inerente a saude dos
servidores e da populagdo, de um modo geral.

V - DA TUTELA DE URGENCIA

O instituto da tutela provisoria encontra-se regulado no Cddigo
de Processo Civil de 2015, a partir do art. 294, exigindo, o art. 300 do CPC/2015,
para concessao da tutela provisoria de urgéncia, a demonstragdo da probabilidade
do direito e do perigo de dano ou do risco ao resultado util do processo, in verbis:

“(...) “Art. 300. A tutela de urgéncia sera concedida quando
houver elementos que evidenciem a probabilidade do direito e o
perigo de dano ou o risco ao resultado util do processo.

§ 1° Para a concessdao da tutela de urgéncia, o juiz pode,
conforme o caso, exigir caugao real ou fidejussoéria idénea para
ressarcir os danos que a outra parte possa vir a sofrer, podendo
a caugdo ser dispensada se a parte economicamente
hipossuficiente ndo puder oferecé-la.

§ 2° A tutela de urgéncia pode ser concedida liminarmente ou
apos justificagao prévia.

§ 3° A tutela de urgéncia de natureza antecipada nao sera
concedida quando houver perigo de irreversibilidade dos efeitos
da decisdo (...)” (sem grifos no original)

Assim, os pressupostos da tutela de wurgéncia estéo
relacionados a plausibilidade da existéncia do direito a ser satisfeito/realizado e a
possibilidade da demora no processo causar um dano irreversivel ou de dificil
reversibilidade.
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No presente caso, a plausibilidade do direito alegado
encontra-se presente diante dos fatos e fundamentos narrados, que demonstram
que se trata de situacdo de emergéncia de saude publica que podera ser agravada
caso nao ocorra a inclusdo dos Substituidos no Programa Nacional e Municipal de
Imunizagcdo, para continuarem atuando em atendimento ao publico, nos servigos
essenciais prestados, tendo em vista o alto risco de contaminagcdo a que estédo
expostos.

Frise-se, por oportuno, que, apesar de pleitear a inclusdo dos
Substituidos no Programa Nacional e Municipal de Imunizagéo, nao se pretende que
0s mesmos tenham prioridade sobre os grupos ja incluidos nos referidos planos de
imunizacao.

No que concerne ao periculum in mora, este também resta
evidente, uma vez que se trata sabidamente de doenca que se alastra com
facilidade, sendo considerada pela Organizagdo Mundial da Saude - OMS como
pandemia. Assim, quanto mais tempo demora-se para efetiva vacinacdo dos
servidores e empregados publicos municipais das carreiras da Area de
Atividades de Fiscalizacao Integrada, da Assisténcia Social e da Limpeza
Urbana junto ao Municipio de Belo Horizonte, maiores as chances de
propagacdo do virus ndo apenas entre os servidores, mas para a populagao
atendida pelos Substituidos, proporcionando verdadeiro colapso nos servigos
prestados.

Outrossim, considerando a situagao fatica relatada, é certo que
a concessao de quaisquer medidas requeridas na tutela de urgéncia nado trara
qualquer prejuizo a Administracao Publica, porém,_o seu indeferimento trara
prejuizo irreversivel aos servidores e a toda populacao, gue tera o contingente
de servidores e empregados publicos municipais de Belo Horizonte das
carreiras_da Area de Atividades de Fiscalizacdo Integrada, da Assisténcia

ial Limpez rbana r Zi m_funca f men

possibilidade de obitos dos mesmos caso contaminados, proporcionando,
ainda, maior contaminacao para a populacido que necessita e até mesmo busca
atendimento nos _inumeros locais de atendimento presencial desses
servidores.

No presente caso, a tutela de urgéncia tem por escopo
impedir gue possam consumar-se danos a direitos e interesses juridicos em
razao _da natural demora na solucido dos litigios submetidos ao crivo do
Judiciario, bem como prejuizos a saude de trabalhadores e a propria saude

publica da coletividade.

Como dito acima, os servidores e empregados publicos
municipais tém o direito a saude assegurado no art. 141 da LOMBH e a saude no
trabalho (CF, art. 39, § 3° c/c 7° XXIl), a saude publica (CF, art. 200, Il e VIII), ao
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meio ambiente de trabalho saudavel e seguro (CF, art. 225), todos da Constituigdo
Federal de 1988.

Ha de considerar que os danos a saude ou a vida destes
profissionais pelo acometimento de adoecimento no trabalho em razdo da infeccao
pelo COVID-19 séao irreversiveis ou dificil reparagao, impossibilitando o titular do
direito de obter concretamente o beneficio decorrente do reconhecimento de sua
pretensao quando deferidos em sentenga final no processo, vejamos:

“(...) A simples demora, em alguns casos, torna inécua a prote¢do
jJudicial, raz&o por que as providéncias preventivas devem revestir-se
da necessaria presteza. (Agao Civil Publica - comentarios por artigo.
62 ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2007, p. 343).

Nessa mesma toada, o artigo 84 (e seus paragrafos) da Lei
8.078/90, aplicavel ao caso por for¢ca da conjugacao dos artigos 21 da Lei da Agao
Civil Publica e 90 do Cdédigo de Defesa do Consumidor, estabelece objetivamente
que:

“Art. 84. Na acdo que tenha por objeto o cumprimento da
obrigacdo de fazer ou ndo fazer, o juiz concederd a tutela
especifica da obrigacdo ou determinard providéncias que
assegurem o resultado pratico equivalente ao do adimplemento.

(..)

§ 3°. Sendo relevante o fundamento da demanda e havendo
justificado receio de ineficdcia do provimento final, é licito ao
juiz conceder a tutela liminarmente ou apds justificacdo prévia,
citado o réu.

§ 4°. O juiz podera, na hipétese do § 3° ou na sentenga, impor multa
diaria ao réu, independentemente de pedido do autor, se for
suficiente ou compativel com a obrigagdo, fixando prazo razoavel
para o cumprimento do preceito. (...)”

A probabilidade do direito autoral advém das suas préprias
assercdes e da total auséncia de garantia ao direito a saude e seguranga no
trabalho previstos na legislagdo municipal, infraconstitucional e no texto
constitucional.

O fumus bonu iuris encontra-se caracterizado no caso em tela,
pois, com o agravamento da pandemia do COVID-19 no pais e a altissima
propagacgao do virus na cidade, os Substituidos, mesmo com o fornecimento dos
EPI's necessarios, estdo com a integridade fisica comprometida ou exposta a
risco iminente de adoecimento, com possibilidade maior de dbito, haja vista a
necessidade de contato direito com a populacdo e com os municipes, que
procuram atendimento, colocando em sério risco a vida destes profissionais.
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Em suma: encontram-se preenchidos todos os requisitos para o
deferimento da tutela de urgéncia em sede de medida liminar ora pleiteada, a saber:
o requerimento do autor, a probabilidade do direito e o perigo de dano ou o
risco ao resultado util do processo.

Nao é possivel que as condigbes faticas atuais, ora
apresentadas, perdurem até o julgamento final desta Agado Civil Publica, sendo
urgente a determinagao, considerando a pandemia de Coronavirus (COVID-19) e a
exposicado dos Substituidos no exercicio da fungao, restando presentes o periculum
in mora e fumus boni iuris, portanto, imperioso se torna o deferimento da tutela
de urgéncia para determinar aos Réus que incluam os Substituidos (servidores

mpr abli municipai Municipi Belo Horizon A
Atividades de Fiscalizacdo Integrada, da Assisténcia Social e da Limpeza
Urbana) entre os grupos prioritarios no ambito dos Planos Nacional e
Municipal de Imunizacdo para vacinacdo contra a COVID-19 (Coronavirus

Sars-CoV-2).

| VI - DOS PEDIDOS

Ante o exposto, com esteio nos artigos 12 da Lei da Agao Civil
Publica e 84 (e paragrafos) do Codigo de Defesa do Consumidor, o Sindicato-Autor
requer a concessao da tutela de urgéncia, inaudita altera pars, para determinar
aos Réus que incluam os Substituidos (servidores e empregados publicos
municipais _do Municipio de Belo Horizonte da Area de Atividades de
Fiscalizacao Integrada, da Assisténcia Social e da Limpeza Urbana) entre os
grupos prioritarios no ambito dos Planos Nacional e Municipal de Imunizagao
para vacinagao contra a COVID-19 (Coronavirus Sars-CoV-2).

E, no mérito, requer:

a) seja confirmada a tutela de urgéncia e que a presente agao
seja julgada procedente, para condenar os Réus a incluirem os Substituidos
(servidores e empregados publicos municipais do Municipio de Belo Horizonte
da Area de Atividades de Fiscalizacdo Integrada, da Assisténcia Social e da
Limpeza Urbana) entre os grupos prioritarios no ambito dos Planos Nacional e
Municipal de Imunizacdo para vacinacdo contra a COVID-19 (Coronavirus
Sars-CoV-2);

b) a citagdo dos Réus para querendo responderem a presente
acgao dentro do prazo legal, sob pena de ter declarada sua revelia;

c) a aplicagdo do artigo 18 da Lei n°. 7347/85, isentando o
Sindicato-Autor do pagamento de custas processuais e honorarios advocaticios;
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d) a condenagdo dos Reéus ao pagamento de honorarios
advocaticios, no percentual de 20% (vinte por cento), nos termos dos § 2° e 3°do
artigo 85 do NCPC/2015;

e) a comunicagdo do Ministério Publico para participar da
presente lide.

Por fim, protesta pela produgao de todas as provas em direito
admitidas, especialmente, a testemunhal, pericial e documental, bem como das
demais provas que no decorrer do processo se demonstrarem indispensaveis para
elucidar as questdes debatidas.

Atribui-se a causa o valor de R$10.000,00 (dez mil reais)
apenas para fins fiscais.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Belo Horizonte, 18 de margo de 2021.

Fernando Maximo Neto Leandro Gomes de Paula
OAB/MG 96.258 OAB/MG 138.276

Natan Santos Andrade Washington Luiz dos Santos Azevedo
OAB/MG 163.093 OAB/MG 146.743

18
Avenida Afonso Pena, 726, 18° Andar, Centro, Belo Horizonte
CEP: 30.130-003 - Telefone: (31) 3272-9865 - CNPJ: 22.590.285/0001-09
k) Assinado eletronicamente por: FERNANDO MAXIMO NETO - 18/03/2021 15:46:03 Num. 481167422 - Pég. 18

=2 T hitp://pjelg.trfl.jus.br:80/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=210318154602557000004 75726053
Rt Numero do documento: 21031815460255700000475726053



	Cabeçalho
	Índice
	Inicial | NUM: 481167422 | 18/03/2021 14:27

